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FORUM
FKONOMICZNE
MtODYCH
LIDEROW

Juz po raz jedenasty mtodzi liderzy z catej Europy spotkali sie
w Polsce, aby dyskutowaé na tematy wazne dla mtodych ludzi.

Misja Forum jest tworzenie idei dla przysztosci Europy. Celem
jest zbudowanie miedzynarodowego think tanku mtodych
liderow oddziatujgcych na swoje srodowiska lokalne, ktérzy stang
sie inspiracja dla nowych wspdélnych projektow. Wychodzimy
z zatozenia, ze wszystko zaczyna sie od spotkania. Forum jest takze
miejscem inicjacji wielu projektéw miedzynarodowych, wspdélnych
przedsiewzie¢, ktore pozwolg liderom budowac lepsze jutro.

Do udziatu w Forum co roku zapraszamy szefow organizacji
pozarzagdowych, spotecznych, ekonomicznych, studenckich,
mtodziezéwek partii politycznych, stowarzyszen pracodawcéw,
a takze mtodych pracownikéw naukowych, dziennikarzy
i przedsiebiorcéw. Limit wieku to 30 lat.

,Mtodzi liderzy” to grupa reprezentatywna, a jej cztonkow
wybieramy w czasie kilkumiesiecznej rekrutacji (sposréd ponad
2 tys. aplikacji) Nasi liderzy to osoby, ktére nie tylko osiggnety
juz sukces, ale przede wszystkim maja potencjat i determinacje,
aby wspolnie budowac i zaprasza¢ nowe osoby do wspotpracy.

Réwnie waznym celem forum jest zachecenie do budowania
partnerstw Srodowiska biznesowego z mtodymi kreatywnymi
ludzmi.




Mickar WOJCIK

Na Forum Ekonomicznym
Mtodych Liderow mtodzi ludzie
majq mozliwos¢ skonfrontowania
sie wyzwaniami, przed ktorymi
obecnie stoi Europa. Dzieki
temu, ze dyskutujg zaréwno
Z decydentami, reprezentantami
swiata polityki i ekonomii, jak
i miedzy sobg, w gronie mtodziezy
ze Wschodu i Zachodu, mogq
poznac rozne punkty widzenia
i wyrobi¢ sobie wtasne zdanie.
Ta umiejetnos¢ pozwoli im sformutowac zdania styszane
przezobecnychlideroworazdziatac skutecznie wprzyszosci,
kiedy sami bedq decydowac o losach Europy. Istotq Forum
jest dialog i debata. Forum stuzy do wypracowywania
wspolnych rozwigzan dla najwazniejszych problemow
w Europie. Jezeli gtos mtodziezy bedzie spdjny, bedzie on
bardziej styszalny i wptynie na decydentow.

Uczestnicy Forum zawsze przekonujqg sie, ze Polska to
po prostu piekny kraj, a Matopolska to miejsce dla ludzi
przedsiebiorczych i zaradnych. Licze, ze i tym razem
zakochajg sie w Polsce, tutaj nawiqzq przyjaznie, ktore
kiedys zaprocentujq. To jest tylko tyle i az tyle. Uwazam,
ze to oczekiwanie jest wystarczajqgce w kontekscie tak wielu
wydarzen, intensywnych sesji, dyskusji i ,networkingu”.
Forum stuzy wtasnie do tego, do rozwijania relacji miedzy
ludzmi.

Michat Wojcik

Prezes Europejskiego Domu Spotkan - Fundacji Nowy Staw



LIDER

KLUCZOWE POJECIE
NASZEGO FORUM

CO OZNACZATO POJECIE?

KIM SA LUDZIE OKRESLANI TAKIM MIANEM?

CZEGO OD NICH OCZEKUJEMY?

JAKIE CZEKAJA NA NICH ZADANIA?

JAKIE WINNI POSIADAC UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJE?

Na te pytania, wczasie czterech dni Forum Ekonomicznego
Mtodych Liderow, starato sie odpowiedzie¢ 400
uczestnikbw z 43 panstw - przedsiebiorcy, liderzy
organizacji pozarzadowych, stowarzyszen biznesowych,
a takze mtodzi pracownicy naukowi i dziennikarze
oraz zaproszeni goscie ze swiata polityki, naukiigospodarki.

Czy im sie to udato? Zapewne w duzej mierze tak,
CO nie oznacza, ze nie musimy ich ponawiac starajac sie
przynajmniej raz w roku zmierzy¢ sie z wyzwaniami jakie
stawia przed mtodym pokoleniem rzeczywistosc.
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TEMATY XI FORUM EKONOMICZNEGO MtODYCH

LIDEROW SKUPILY SIE NAKWESTIACH ISTOTNYCH DLA

MtODEGO POKOLENIAOBECNIE | DETERMINUJACYCH
PERSPEKTYWE ICH ROZWOJU W PRZYSZtOSCI.

DO NAJWAZNIEJSZYCH NALEZALY:

PRZEDSIEBIORCZOSC MtODEGO POKOLENIA

- inspiracja do bycia przedsiebiorcg, Zrodta sukcesu w biznesie, jak radzi¢
sobie z porazkami w biznesie, programy wsparcia dla startupow, wspodtpraca
nauki z biznesem, innowacje w biznesie

PRZEDSIEBIORCZOSC SPOLECZNA
- spoteczny i etyczny wymiar biznesu, wspoétpraca biznesu i organizacji
pozarzadowych, rozwigzywanie probleméw spotecznych i budowa kapitatu
spotecznego

EDUKACJA A WSPOECZESNY RYNEK PRACY

- sytuacja mtodych na wspétczesnym rynku pracy, mobilnos¢ i europejskie
programy edukacyjne, jak dopasowac edukacje do wymagan wspoétczesnego
rynku pracy, innowacje w edukacji

SCENARIUSZE DLA EUROPY

- geopolityka, bezpieczenstwo w kontekscie ustalen szczytu NATO
w Warszawie, rozwoj gospodarczy w Europie, zadania i rola Europy
w rozwigzywaniu problemow globalnych, wktad Polski w budowanie
nowego tadu europejskiego po 1989 roku

MEODZI LIDERZY | ICH WPEYW NA ZMIANE
- W zyciu spotecznym, politycznym i gospodarczym - rola mtodego
pokolenia w polityce, gospodarce i zyciu spotecznym, jak by¢ dobrym
liderem, zadania stojace przed mtodymi w XXI wieku



JAKI POWINIEN BYC MODEL WSPOCZESNEJ
EDUKACJI ABY SPROSTAC WYMAGANIOM
CYWILIZACYIJNYM | AMBICJOM MtODEGO
POKOLENIA?

CZY PRZYKLAD STEVE'A JOBSA MOZE BYC
INSPIRACJA DLA TWORCOW REFORMY
NAUCZANIA?

Marzena Drab, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej
RP podczas wystapienia specjalnego, inaugurujgcego Xl Forum przyznata,
ze idee ktére przyswiecaty dziatalnosci Jobs’a sg dobrg inspiracjg dla
programow nauczania - wiara, ze marzenia mogg stac sie rzeczywistoscia,
pozwala na przetamywanie schematéow. Tylko umiejetne potaczenie

pasji nauczycieli i ambicji nauczanych wprowadza odpowiednig
dynamike rozwoju. Plany MEN

przewiduja wprowadzenie Nalezycie wecigz do elitarnego
instrumentéw wspomagajacych grona. Jestescie osobami, ktore
proces nowoczesnej edukacji - codziennie biorg odpowiedzialnosc¢
dalsza informatyzacje szkét, nauke za swoje biznesy, wprowadzajq
programowania wspomagajacy  kreatywne rozwiqzania
umiejetnos¢ kreatywnego myslenia, i chcg zmieniac Swiat. Podobnie

dostep do szerokopasmowego jak Steve Jobs wierzyt, ze moze
Internetu. Nie bez znaczenia zmieni¢ swiat, tak ja wierze,
jest  zaangazowanie spoteczne ze wzajemnie sie wspierajqc

mtodego pokolenia. Temu i inspirujgc, polska szkota bedzie
stuzy¢ ma edukacja spoteczna ksztattowaé ludzi  ambitnych
i historyczna oraz wspoétpraca i kreatywnych, dla  ktérych

z organizacjami pozarzadowymi granicq bedzie tylko ich wtasna
ktérym bliskie sg te cele rozwojowe. wyobraznia.

MARZENNA DRAB

Podsekretarz Stanu

7
WY ZWANIA

DLA W&P,O /ESNEJ EDUKAC J| Ministerstwo Edukacji Narodowej RP
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JACEK KRUPA

MARSZALEK WOJ. MALOPOLSKIEGO

Aktywnosc intelektualna, spontanicznosé¢, umiejetnos¢ formutowania celéw
i realizowania swoich pasji oraz wiek - to cechy mtodych lideréw. To oni
sq naszq najwiekszq wartosciq i sitqg napedowaq.

PAWEL POSZYTEK

DYREKTOR GENERALNY FUNDACJI ROZWOJU SYSTEMU EDUKACIJI

Nasza Fundacja wiekszosci z Panstwa jest pewnie znana. Dziatania ktére
realizujemy, to nie tylko to Forum, ale przede wszystkim program Erasmus+
i jego czes¢ ,Mtodziez” oraz Polsko-Ukrainska Rada Wymiany Mtodziezy.

RYSZARD NOWAK

PREZYDENT NOWEGO SACZA

Polityki nie da sie oddzieli¢ od ekonomii i odwrotnie. Wielu z was bedzie
tez w przysztosci petni¢ znaczqce funkcje w swoich krajach, miejscach
pracy. Forum to szansa na wymiane poglgdoéw, przedstawienie swoich idei
i pokazanie, ze mtodzi ludzie w Europie tworzq jej rzeczywistosc¢ poza i ponad
niebezpiecznymi akcentami, ktore dzisiaj niestety obserwujemy.

MICHAEL WOJCIK

PREZES EUROPEJSKIEGO DOMU SPOTKAN - FUNDACJI NOWY STAW

Gdy spotykam sie z panem marszatkiem i z panem prezydentem, to czesto
mi powtarzajg, ze dla mtodych liderow zawsze znajdq sie przestrzen
i srodki. Serdecznie dziekuje za tq goscinnos¢ i zaangazowanie.



MOTYWACJA

AGAHUSEYN AHMADOV

AZERBEJDZAN

Jestem mtodym przedsiebiorcq z Azerbejdzanu, gdzie rozwijam obecnie swoj
startup ,Lendock’. Przyjechatem tu gtéwnie po to, by czerpac¢ wiedze od 0séb
bardziej doswiadczonych, ktéorym udato sie rozwing¢ swéj wtasny biznes.
Chciatbym jq pozniej wykorzystac w swoich dziataniach.

ANA PLAVSIC

SERBIA

Kiedyzobaczytam ogtoszenie o Forum stwierdzitam, ze musze tu by¢. Dlaczego?
To proste! To niezwykta okazja do spotkania liderow mtodziezowych z 40
krajéw naraz i poznac postuchac prominentnych gosci. Chciatam jednoczesnie
poszerzy¢ mojq sie¢ kontaktéw i pozna¢ nowych przyjaciot.

ARMAN GASPARYAN

ARMENIA

Jest to jedno z najwiekszych wydarzen z zakresu ekonomii skierowanych dla
mtodych ludzi z Europy Wschodniej. W czasie jego trwania miatem swietng
okazje, by wymienic poglqgdy na rézne tematy z wieloma z nich. Poza tym
udziat w Forum dawat mozliwos¢ nauczenia sie czegos od licznie przybytych
gosci, ktérzy majqg nie tylko wiedze z zakresu ekonomii, ale tez doswiadczenie
na tym polu.

IRAKLI DANELIA

GRUZJA

Jestem ekonomistq i jako ekonomiste bardzo zainteresowat mnie
program Forum. Podoba mi sie, ze poruszane tresci sq bardzo wazne
i aktualne dla mojego kraju i catej Europy: poszerzenie Unii Europejskiej,
porozumienia o wolnym handlu Unii z krajami sgsiadujgcymi, wspoétpraca
z krajami Partnerstwa Wschodniego i makroekonomiczne rezultaty takiej
wspotpracy.



Najwazniejsze to dac uczestnikom przestrzen do dzielenia sie tym, co majq gtowie
- zauwazyt Wojtek Spychata zapytany o sposdb organizacji warsztatow.

Ponad sto osdb podzielonych na dziesie¢ kilkunastoosobowych grup, rozpoczeto
prace nad jednym z wybranych przez siebie tematoéw z ogdlnego zagadnienia equal
partnership.

Uczestnicy pracowali m.in. nad podejmowaniem decyzji w grupie, zarzadzaniem
ryzykiem, sytuacjami konfliktowymi, etyka wspétpracy.

- Zalezy mi, by wystuchac tego, co inni majq do powiedzenia oraz czego doswiadczyli i przez
to zrozumiec¢ punkt widzenia innego cztowieka - ttumaczy Yannis, uczestnik warsztatow
pochodzacy z Cypru.

Podczas podsumowania warsztatow mtodzi liderzy zwrécili uwage na rdznice
w postrzeganiu okreslonych kwestii, spowodowane rézng przynaleznoscia
narodowosciowa.

- Konkluzje cztonkéw warsztatow zbieramy wwirtualnej deklaracji dla rownego partnerstwa.
Chcemy, aby na niej opierata sie wspotpraca miedzy ludzmi - przyznata Dagna pod koniec
warsztatow z zakresu dobrej wspotpracy.

Czas drugich warsztatow uptynat pod znakiem wzajemnego poznawania sie, stuchania
i préb zrozumienia swoich wspotpracownikoéw.

Kim jest dobry lider? Jakimi wartosciami powinien sie kierowac¢? Czy ludzie tacza
sie w grupy ze wzgledu na che¢ osiaggniecia celéw, czy ze wzgledu na potrzebe
podtrzymywania relacji? Na te oraz inne pytania starali sie odpowiedzie¢ uczestnicy
warsztatow w sali Sichrawy.

Zapytani o motywacje uczestnikow, prowadzacy najczesciej wskazywali na chec
poszukiwania partnerow do swoich projektow, poznania nowych i ciekawych ludzi,
ulepszenie swoich umiejetnosci z zakresu pracy i komunikacji, czy tez atrakcyjnosc
doswiadczen miedzykulturowych w wielonarodowych grupach.

- W uczestnikach moich warsztatow najbardziej zaskoczyta mnie mnogos¢ pomystow
i ich gotowos¢, by budowac mosty dla osiggniecia wspolnego celu - wskazat prowadzacy
Wojtek Spychata.

- Ciekawe pomysty innych o0soéb z catego swiata pozwalajq spojrze¢ na proste i z pozoru
oczywiste rozwiqgzanie z zupetnie innej perspektywy - zauwazytuczestnik jego warsztatow
Jakub Bochenski.

- Organizacja i réznorodnosc¢ tworzq fajnqg synergie, ktéra podnosi efektywnosc¢ dziatan
cross-sektorowych. - podsumowata Eliza Zadtuzna.
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Exonamic Farum
of Young Leaders

Uczestnicy debaty o przysztosci Europy zgodnie przyznali, ze z powodu
dynamicznych zmian i duzej niepewnosci na arenie miedzynarodowej
nie wiadomo, co czeka Stary Kontynent w ciggu najblizszych lat. Wiekszos¢
zgodzita sie jednak, ze kluczem do naprawienia btedéw jest jednosc
oraz zasada consensusu.

JAN KRZYSZTOF BIELECKI

BYLY PREMIER RP, PRZEWODNICZACY RADY PARTNEROW EY POLSKA.

Jesli stworzy sie kanaty i stworzy mozliwosci, mtodziez ma duzo do powiedzenia
i wiele dobrych pomystow - stwierdzit Jan Krzysztof Bielecki. Czesto stysze,
ze mtodzi nie uczestniczq w zyciu publicznym. To nieprawda.

MARGARIDA MARQUES

SEKRETARZ STANU DS. EUROPEJSKICH
W MINISTERSTWIE SPRAW ZAGRANICZNYCH PORTUGALII

Uczestniczq, tylko na rézne, nowe sposoby. Moje ugrupowanie chce zmienic
Europe, ktérg znamy: z rosngcym nacjonalizmem, masowq imigracjq,
rosngcymi nieréwnosciami. Ale by odwréci¢ te tendencje potrzebujemy
wsparcia mtodego pokolenia - przekonywata.

AMER BENOUDA

CENTRUM STUDIOW ZARZADZANIA | BADAN W AIX-MARSEILLE - FRANCJA

Benouda zauwazyt, ze jest kilka przyczyn braku zaangazowania mtodych
ludzi w zycie polityczne. Najwazniejszymi jest brak zaufania do politykéw
oraz nepotyzm - preferowanie przy obsadzaniu stanowisk swojej rodziny
i przyjaciét z pominieciem doswiadczenia i kompetencji.



KRISTIAN FRIIS BACH

SEKRETARZ WYKONAWCZY EUROPEJSKIEJ KOMISJI GOSPODARCZEJ ONZ

Jestem mocno zaniepokojony tym, co dzieje sie w Europie. Narody przestajq
ufac sobie nawzajem, kraje wycofujq sie z miedzynarodowej wspédtpracy.
Przeciez celem tak zwanego Panstwa Islamskiego jest sterroryzowanie nas do
tego stopnia, az wszyscy sqgsiedzi bedq sie bali siebie nawzajem. Musimy na
nowo stworzyc integrujqcq sie Europe.

ZANDA KALNINA-LUKASEVICA

SEKRETARZ PARLAMENTARNY
W MINISTERSTWIE SPRAW ZAGRANICZNYCH tOTWY

Pietqg achillesowqg UE jest komunikacja ze spoteczenstwem, wyjasnianie tego,
czym zajmuje sie Unia. Musimy odzyskac zaufanie poprzez komunikacje.

ANA BIRCHALL

PRZEWODNICZACA
KOMITETU DS. EUROPEJSKICH W IZBIE DEPUTOWANYCH RUMUNII

Wierze, ze obowiqgzkiem kazdego z nas jest kontynuowanie rozpoczetego
przed latami projektu europejskiego.

MARCIN PRZYDACZ

ZASTEPCA DYREKTORA DS. SPRAW ZAGRANICZNYCH
W KANCELARII PREZYDENTA RP

Marcin Przydacz, zaznaczyt, ze nie mozna zapomina¢ o zagrozeniach
zewnetrznych dla Unii i panstwach, ktére chcg panowaé nad innymi.
Mysle, ze coraz mniej jest wsréd mtodych oséb refleksji. Proponuje sie im model
kolejnych stazy, rozméw, spotkan i wyjazddw, ale nie wraca sie do refleksji
intelektualnej i nie podkresla jej roli. M0dj apel jako cztowieka bedgcego
niedawno po panstwa stronie jest taki: trzeba czytac klasykéw filozofii.
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MARCO RICCERI
SEKRETARZ GENERALNY Z EURISPES
INSTYTUTU STUDIOW POLITYCZNYCH, EKONOMICZNYCH | SPOLECZNYCH

Pojecie ,lider” czesto i mylnie jest utozsamiane z pojeciem menedzer
- powiedziat Wtoch Marco Ricceri. Zaznaczyt, ze podstawa bycia liderem
jest posiadanie wizji oraz zwracanie uwagi rowniez na takie dziedziny jak
etyka.

FRANCIS ZAMMIT DIMECH

BYLY MINISTER SPRAW ZAGRANICZNYCH (2012-2013) MALTY

Wizja to podstawa, a ja dodatbym jeszcze zaufanie - stwierdzit Francis
Zammit Dimech. Zauwazyt tez, ze lider musi nie tylko wzbudza¢ zaufanie,
ale i inspirowac je u innych. Obecnie obserwujemy model przywédztwa,
ktoéry opiera sie na ,liderze na jedno klikniecie”. Polityka konkuruje z mediami,
dostosowuije sie do ich logiki, dlatego mamy przywddztwo stylu, ale bez tresci
- przekonywat Dimech. Zaapelowat o odtworzenie brakujacej tresci
przywodztwa oraz podkreslit, ze tylko koncepcja przywoédztwa jako
stuzenia innym ma sens.

ZOLTAN CSEFALVAY

REPREZENTANT WEGIER W OECD | UNESCO

Wiele oséb siedzacych na sali nalezy do pokolenia ,Z”". Macie inne kariery
niz wasi rodzice, ktérzy zazwyczaj mieli jedng prace na cate zycie. Zeby méwic
0 przywodztwie najpierw musimy zastanowic sie, jakg gospodarke bedziemy
mieli w najblizszej przysztosci. Jesli bedzie ona oparta np. na sharing economy,
to réowniez pojecie lidera sie zmieni.

GRZEGORZ SADOWSKI

TYGODNIK ,WPROST”

Zdaniem Sadowskiego swiat zmienia sie bardzo szybko i dlatego czesto
nie rozumiemy rzeczywistos$ci. Zauwazyt tez, ze zdarza sie, iz méwiac
o jakims zjawisku, dezaktualizuje sie ono w chwili jego omawiania.

Eonnoe e
of Young Lsbm




JAKICH LIDEROW
POTRZEBUJE WSPOtCZESNA EUROPA | SWIAT?

TARAS REPYTSKYI

UKRAINA, INSTYTUT INICJATYW SPOtECZNYCH

Integracja i przysztos¢ Europy stata sie gorgcym tematem dyskusji
na geopolitycznej arenie swiata. Waznym zagadnieniem o ktérym czesto
zapominamy jest rola i gtos mtodziezy w tym procesie. Wydarzenia takie
jak Ekonomiczne Forum Mtodych Lideréow pomaga zmniejszy¢ przepasé
komunikacji pomiedzy politykami a mtodq generacjgq, pomaga réwniez
mtodziezy we wzmacnianiu pewnosci siebie odnosnie ich pomystéw i metod,
nawigzaniu kontaktu z innymi liderami jutra. Poniewaz tylko i wytgcznie kiedy
dziatamy razem mozemy osiqggnqc¢ wspaniate rezultaty i sprawi¢ ze naszemu
spoteczenstwu bedzie zyto sie lepiej. Mtodziez musi by¢ aktywna w ich
wspdlnotach, szkotach i na uczelniach. Musimy by¢ aktywnymi wyborcami
poniewaz wybory to moment kiedy decydujemy o naszej przysztosci. Wydaje
mi sie, ze najwazniejsze jest zaangazowanie mtodziezy w organizacje
pozarzgqdowe NGO, poniewaz jest to bardzo dobra platforma dla rozwoju
kariery w przysztosci oraz dla osiggania konkretnych celdw.

TETIANA KOZLENKO

UKRAINA, CENTRUM INICJATYW EUROPEJSKICH

Liderwdzisiejszym swieciejest cztonkiem grupy, ktéry ma prawo podejmowania
najwazniejszych decyzji. Musi posiadac umiejetnos¢ dawania szczegétowych
odpowiedzi i tylko stuchania ludzi, ale réwniez ich rozumienia. Lider powinien
by¢ inteligentny, musi sie ciggle rozwijac. Wysoki poziom wiedzy oraz status
intelektualny sq gtéwnymi kryteriami dla organéw wtadzy. Jednoczesnie,
lider nie moze zapomniec ze jest czesciq grupy a ludzie sq sktadnikiem ktory
jg napedza, to oni dajq mu energie.



OPINIE

PRZYSZtOSC EUROPY
W NASTEPNEJ DEKADZIE

ANA GAGOSHVILI

GRUZJA, CENTRUM BADAN EKONOMICZNYCH

W wyniku zesztorocznego kryzysu, Europa przez nastepnq dekade pozostanie
gteboko podzielona i bedzie ciezko jej odzyskac petng site. Unia Europejska
w pewnym stopniu poradzi sobie z tqg sytuacjqg lecz problem tkwi rowniez
w ekonomii kierowanej przez obustronne bqdz wielostronne relacje.
Zwiekszony nacjonalizm i wzrost sceptycyzmu w Europie zada jej kolejng rane
gtownie przez kraje probujqce rozwiqgzac ich wtasne problemy zanim zorientujg
sie jaka sytuacja panuje na zewngqtrz. Kryzysy ktore przewidujemy w nastepnej
dekadzie bedq zdecydowanie powazniejsze od tych ktére widzielismy
w poprzednim stuleciu i nie bedq roznic sie wiele od tych ktérych oczekujemy
w niedalekiej przysztosci.

KSENIA OMELCHENKO

UKRAINE, MENADZER MEDIALNY

W najblizszej dekadzie Europa zmierzy sie z wieloma wyzwaniami testujgcymi
kooperacjeisolidarnosé pomiedzykrajami. Mozetastrefanaturalnejstabilnosci,
bezpieczenstwa i powodzenia zamieni sie w cos nowego, ha przyktad, unia
Europejska posiada wszystkie narzedzia i srodki aby przeksztatca¢ swoje
granice. Wyjdq réwniez na jaw sprzecznosciw réznych politycznych, religijnych
i ekonomicznych branzach jak i sytuacjach spotecznych. Pomimo wszystkich
tych oczywistych faktéw, Europa wejdzie na nowy etap technologiczny
i informacyjny. Aby poradzi¢ sobie ze wszystkimi tymi wyzwaniami bedzie
potrzeba wielkiej dozy motywacji, kooperacji, wielu rzetelnych projektéw
oraz lideréw z réznych krajéw aby zbudowac silng Europe.

HANNA VASHCHYLA

BIALORUS, IBA GROUP

Jestem dumna ze mogtam uczestniczy¢ w Ekonomicznym Forum Mtodych
Liderow w 2016 roku. Podobata mi sie przyjacielska atmosfera w ciggu
wszystkich dni, sprzyjata ona owocnym dyskusjom.

Doceniam kulture i uprzejmosc uczestnikow. Nawet na forach postawionych
na wysokim szczeblu zdarzajq sie ostre i pozbawione szacunku krytyki,
dla przyktadu czesto dochodzi do takich dyskusji miedzy Rosjanami
i Ukraincami, ludzmi z Armenii i Azerbejdzanu oraz wieloma innymi krajami.
Jednak na Ekonomicznym Forum Mtodych Liderow w Polsce, wszyscy
uczestnicy byli taktowni, opanowani i pokazali swoje dobre maniery.

Mielismy rézne punkty widzenia i opinie, debaty byty ekscytujgce i ozywione.
Kolejng rzeczq jaka zrobita na mnie wrazenie byli wysoko postawieni goscie
Z Polski, ktorzy znalezZli czas aby porozmawiac¢ z mtodymi ludzmi na temat
problemoéw ekonomicznych i sytuacji zarowno w Polsce jak i Unii Europejskiej,
przedstawili perspektywy przysztosci i wyzwan ktore przed nami stojq.

Jako prezent otrzymatam ksigzke ktora wyjgtkowo mi sie spodobata, poniewaz

pokazuje jak Polscy uczeni, urzednicy panstwowi, analitycy i biznesmeni myslq
o0 przysztosci ich kraju.

OPINIE o ForuM



CZWARTA
REWOLUCJA

PRZEMYSEOWA

NTERNET RZECZY
INTELIGENTNE AKTYWA
KLUCZEM DO STWORZENIA
PRAWDZIWEJ GOSPODARKI
OBIEGOWEJ.

CZY REWOLUCJA Z DEFINICJI JEST ZJAWISKIEM
DESTRUKCYJNYM | GWALETOWNYM?

CZY MOGA JA PRZETRWAC JEDYNIE OSOBY ZDOLNE
ZAAKCEPTOWAC | ZAADAPTOWAC SIE DO NOWEGO
STANU RZECZY?




BERNHARD BUDAKER

DYREKTOR BUSINESS UNIT W AUTOMOTIVE FRAUNHOFER IPA

Skupiamy sie przede wszystkim na tym, co czwarta rewolucja przemystowa niesie
ze sobq z perspektywy pracownika i pracodawcy oraz jak w istniejgcym uktadzie
zaadaptowac robotyke do procesu produkcyjnego - stwierdzit Bernhard Budaker.

PIOTR DARDZINSKI

SEKRETARZ STANU W MINISTERSTWIE NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO RP

Piotr Dardzinski, zauwazyt wptyw obecnej rewolucji na odwrdcenie relacji
w sferze stosunkéw miedzy osoba stuchajaca a wydajacg polecenia. To juz
nie jest tak, ze wytqgcznie politycy i liderzy wiedzq co robic. Dzisiejsze rozwigzania
musimy zastosowa¢ wspdlnie - stwierdzit wiceminister. Uniwersytety sq
instytucjami bardzo konserwatywnymi w ztym tego stowa znaczeniu - stwierdzit
Sekretarz Stanu, wskazujgc nastepnie na potrzebe wiekszej specjalizacji
uczelni i podziatu na powszechne akademie dydaktyczne oraz uczelnie o
niestandardowym systemie edukacji, ktére bedq nauczaty najwybitniejszych
studentow. Wspdlnie z MEN uruchamiamy program nauki programowania
na wszystkich poziomach edukacji. Juz od pierwszej klasy szkoty podstawowej
chcemy, zeby uczniowie nabrali kompetencji cyfrowej - oswiadczyt wiceminister.
Budowa tzw. podstawy programowej trwa okoto dwdch lat. Jezyki programowania
Zmieniajq sie w ciggu pot roku. Nauczyciele programowania bedq musieli uczy¢ sie
w chmurze, gonic caty czas rzeczywistos¢ - dodat.

ANGELIKA JAROStAWSKA

KOORDYNATORKA PROJEKTU POLSKA 3.0

Wedtug Angeliki Jarostawskiej, ewolucja powinna zaczynac sie od pojedynczego
cztowieka. W Polsce musimy przygotowac odpowiedniq kadre do nowych dziatan.
Jestesmy pokoleniem, ktére bedzie obserwowac zmiane polskiej gospodarki
- stwierdzita. Jarostawska omowita projekt Polska 3.0. i zaprosita tez do
wspotpracy mtodych lideréw. Polska 3.0 to projekt na miare Centralnego Okregu
Przemystowego, do ktérego jest poréwnywany. Koncepcja jest podobna - stworzenie
najwiekszego centrum logistycznego w Polsce - dodata.




SCENARIUSZE

DLA EUROPY

GEOPOLITYKA
BEZPIECZENSTWO
EKONOMIA

GOSCIE PANELU ZGODNIE STWIERDZILI, ZE TO
KONFLIKT UKRAINSKI NAJBARDZIEJ WPEYNAL
NA SPOSOB POSTRZEGANIA BEZPIECZENSTWA
W  EUROPIE NA PRZESTRZENI OSTATNICH
DWOCH LAT. UCZESTNICY WSKAZALI TEZ NA
WIDOCZNAODBUDOWE NATO IWZMOCNIENIE
JEGO WSCHODNIEJ FLANKI.




TIMO KOSTER

DYREKTOR DS. POLITYKI OBRONNEJ | ZDOLNOSCI NATO

Agresywna Rosja to nie jedyne wyzwanie. Organizacje terrorystyczne nie tylko
destabilizujq kraje z ktérych pochodzq, ale eksportujq tez terror do Europy
- stwierdzit Timo Koster, Dyrektor ds. Polityki Obronnej i Zdolnosci NATO.
Wspomniat takze o nieco zapomnianych przez opinie publiczng obszarach
dziatalno$ci Paktu, takich jak Arktyka i poétnocny Atlantyk. - To réwniez
sq wymiary naszego bezpieczenstwa i nie powinnismy ich zaniedbywac - dodat.

JACEK KURZEPA

POSEL NA SEJM RP

Jakosc¢ relacji miedzy gosémi i gospodarzami wymaga przede wszystkim wzajemnego
otwarcia na dialog i akceptacje siebie nawzajem. Moéwie to w kontekscie
wydarzen, ktére mocno koncentrujg obecnie uwage Polakéw - stwierdzit Poset
Jacek Kurzepa, nawigzujgc do Brexitu oraz niedawnych wydarzen z Harlow.
Zaznaczyt, ze nalezy uszanowac prawo spoteczenstwa Wielkiej Brytanii do
samostanowienia. Wskazat ponadto nawage wspotpracy Polskii Zjednoczonego
Krélestwa.

KRISTIAN VIGENIN

Powinnismy mysle¢ o gospodarce bardziej zrdwnowazonej, odpornej na wstrzqsy
zewnetrzne. Moze powinnismy porozmawiac¢ o gospodarce bardziej ,zielonej”?
- zaproponowat Kristian Vigenin. - Przede wszystkim powinnismy skonsolidowac
nasze wtasne gospodarki europejskie. Wcigz sq wielkie réznice miedzy wschodem
a zachodem, pétnocg a potudniem. Wspomnielismy migracje pracownikéw polskich.
Ten sam problem mamy jako Butgarzy - dodat. Vigenin wskazat na specyfike
ruchéw migracyjnych: - Musimy zarzqdzac migracjq tak, aby ludzie przyjezdzajqgcy
do Unii wnosili wktad w naszq gospodarke, nie zas tak jak widzielismy to przez
ostatni rok.

GIACOMO STUCCHI

PREZES KOMITETU DS. WYWIADU | StUZB BEZPIECZENSTWA W+OCH

Droga ku bardziej zintegrowanej Europie zostata przyblokowana w ciggu ostatniego
roku, ze wzgledu na zastrzezenia niektérych cztonkéw UE - powiedziat Giacomo
Stucchi, Zapytany o bezpieczenstwo na Bliskim Wschodzie, Stucchi zaznaczyt,
ze konflikt w tym regionie to nie jedynie konflikt miedzy szyitami i sunnitami,
ale walka o dominacje miedzy Turcja, Iranem i Arabig Saudyjska, zas ISIS
to jedna z form jego prowadzenia.
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WOJCIECH KACZMARCZYK

PEENOMOCNIK RZADU DS. SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

Celem naszego programu jest zwiekszenie spotecznego zaangazowania obywateli
na rzecz wspierania wolontariuszy i organizacji wolontariackich - stwierdzit
Kaczmarczyk, dodajac przy tym, ze jednym z podstawowych obszaréw dziatania
Korpusu bedzie pomoc zaniedbanym i zapomnianym dziataczom Ruchu
Solidarnosc.

WOJCIECH KOLARSKI

PODSEKRETARZ STANU W KANCELARII PREZYDENTA RP

Solidarnos¢ jest polskim towarem eksportowym. Solidarnos¢ jest pojeciem,
ktére dzieki nam weszto nie tylko do jezyka polityki, ale tez do kultury i historii
- odpowiedziat Wojciech Kolarski.

KRZYSZTOF MICHALKIEWICZ

SEKRETARZ STANU W MIN. RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

Krzysztof Michatkiewicz, zwrécit uwage, ze przez ostatnie dwadziesScia piec lat
w Europie promowane byty wartosci stojace w konflikcie z ideg solidarnosci,
takie jak nieskrepowana konkurencyjnos$¢, czy tez nadmierny indywidualizm.
Podkreslit tez, ze aktywnosé spoteczna wpisana jest w ramy ustawy o pozytku
publicznym i wolontariacie.

MICHAL tUCZEWSKI

DYREKTOR CENTRUM MYSLI JANA PAWKA I

Z kolei Michattuczewski wskazat na zakorzenienie omawianych podczas panelu
ideiw Ruchu Solidarnosci. - Przyktad Solidarnosci pokazuje, ze bytw Polsce takiczas,
kiedy spoteczenstwo wystepujqgce przeciwko panstwu mogto zmieniac oblicze ziemi.
Ci ludzie mysleli o tym, zeby nieustannie pracowac nad sobgq. Byli to ludzie czynu -
powiedziat.

SONIA ANGIOLIN i TARAS REPYTSKYI

Wolontariat jest oparty na zaangazowaniu obywatelskim i powinien pomagac
spoteczenstwu w stawaniu sie lepszym - stwierdzita Angiolin.

Repytskyizaznaczyt, ze wolontariat nie musiby¢ procesem czysto altruistycznym.
Moze stuzy¢ takze szlifowaniu swoich umiejetnosci, zdobyciu wiedzy
oraz rozwojowi osobistemu.
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BEATA SZYDtO

PREZES RADY MINISTROW RP

Lider to osoba, ktéra potrafi poprowadzi¢ zespdt, stworzyc strategie,
ale i gromadzic¢ wokét siebie ludzi poprzez charyzme i cechy osobowosci
- powiedziata Premier Beata Szydto w Nowym Saczu.

Premier przekonywata, ze nie mozna udawac, iz w Europie nic sie
nie dzieje.

Najwiekszym kryzysem, jaki teraz mamy, jest kryzys wartosci -
zaznaczyta. Dodata rowniez, ze w Europie ,czuc ducha zmian”.

Wskazata tez na rosnaca role Grupy Wyszehradzkiej. Powiedziata,
ze to zrzeszenie zaczyna nadawac ton Unii Europejskiej i wychodzi
z konstruktywnymi propozycjami.

Nie mozemy pozwoli¢, Zzeby projekt Unii Europejskiej zostat
zaprzepaszczony - przekonywata Premier. - Musimy zrobic¢ wszystko,
aby temu projektowi nadac swiezego ducha. Takiego, ktéry spowoduje,
ze Unia Europejska zacznie petnic role, jakqg kiedys przypisali jej ojcowie
zatozyciele i zacznie stuzy¢ Europejczykom - dodata.

Premier zachecata tez, aby nie ba¢ sie zmian. - Postep bierze sie ze
zmian. Swiat sie zmienia i Zycie sie zmienia. W tych zmianach trzeba
oczywiscie zachowac cos trwatego, cos, co wigze nas z tym miejscem,
w ktérym zyjemy - przekonywata.
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JAROStAW GOWIN

WICEPREMIER ORAZ MINISTER NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Narody pozbawione lideréw, elity, sq narodami bez przysztosci -
powiedziat Wicepremier oraz Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Jarostaw Gowin, jeden z gosci specjalnych trzeciego dnia Forum
Ekonomicznego Mtodych Liderow w Nowym Saczu.

Wicepremier poc':lkres’li’r tez tragizm wspdlnych doswiadczen
panstw Europy Srodkowo-Wschodniej na przestrzeni ostatnich
osiemdziesieciu lat.

Fundamentalnym zadaniem dla Polski i innych panstw tego regionu
jest odbudowa elit narodowych - przekonywat.

Zwrécit uwage na potrzebe gotowosci lidera do poswiecen. Mowit
réwniez o problemach i wyzwaniach dla szkolnictwa wyzszego
w Polsce.

Jezeli nie stworzymy uczelni, ktére bedq ksztatci¢c na poziomie
konkurencyjnym wobec co najmniej dobrych lub bardzo dobrych
uczelni europejskich, to co roku pogtebiac sie bedzie zjawisko drenazu -
powiedziat Jarostaw Gowin.

Zapewnit, ze odpowiedziag na ten problem bedzie utworzenie
w Polsce wyspecjalizowanych uczelni badawczych, skupionych
na wspotpracy ze studentem i jego udziale w badaniach naukowych.

To ostatnie dwadziescia siedem lat to czas nadganiania zalegtosci
metodq préb i bteddw, a tych btedéw byto bardzo wiele i mam nadzieje,
ze ,Plan Morawieckiego” je zlikwiduje - podsumowat Jarostaw Gowin.



MATEUSZ MORAWIECKI

WICEPREMIER | MINISTER DS. ROZWOJU
Kim powinien by¢ dobry lider? ...

- Jeszcze po latach osiemdziesigtych byli wokét mnie ludzie, ktorzy
zupetnie nie byli wyksztatceni, czasami byli nieokrzesani, ale dla mnie
byli cztonkami prawdziwej elity, liderami - stwierdzit Wicepremier
Mateusz Morawiecki.

Zaznaczyt tez, ze o przynaleznosci do elit nie decydujg tytuty
naukowe, ale przede wszystkim che¢ dziatania dla dobra wspdlnego
i sSrodowiska, w ktérym sie zyje.

- Coraz wiecej mamy zawodow nowoczesnych, inzynierskich,
informatycznychimatematycznych, awiec dziedzin wktérych szczesliwie
my, obywatele Europy Srodkowo-Wschodniej, jestesmy znakomici
i bardzo doceniani - zauwazyt Wicepremier Morawiecki.

- Prébujemy odkreci¢ te dwadziescia szes¢ lat pewnego modelu
gospodarczego, ktory doprowadzit do tego, ze wam czesto bardziej
optaca sie wyjecha¢ na przystowiowy zmywak, niz podjg¢ prace
u polskiego przedsiebiorcy - dodat.
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JADWIGA EMILEWICZ

PODSEKRETARZ STANU W MINISTERSTWIE ROZWOJU

Start-up’y przypominajqg klimat transformacji ustrojowych, przypominajq mi ‘89
rok - powiedziata Jadwiga Emilewicz. Zwrdcita uwage na wysoka aktywnosc,
przedsiebiorczo$¢ i gotowos¢ do pracy osoéb dziatajgcych w tego typu
organizacjach. Promowanie tych wtasnie cech to jeden z celéw programu Start
in Poland.

PAWEL SZEFERNAKER

SEKRETARZ STANU W KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW

Wedtug Pawta Szefernakera, aby rynek srodkowoeuropejski byt konkurencyjny
wobec innych rynkéw swiatowych, nalezy postawi¢ na promocje nowych
technologii, innowacji oraz ludzi sukcesu cenionymi za granica. - Pod koniec
prezydencji Polski w Grupie Wyszehradzkiej chcemy zorganizowa¢ w Warszawie
kongres innowatoréw Europy Srodkowo-Wschodniej - ogtosit Szefernaker.

ARTUR RACICKI

PREZES SOCIAL WIFI

Artur Racicki przyznat, ze od strony teoretycznej rzadowe plany wygladaja
obiecujaco, jednak nalezy skupi¢ sie przede wszystkim na rozruszaniu lideréow
rynku, obracajgcych miliardami ztotych oraz przekonaniu ich, aby zainwestowali
w start-up'y.

KEVIN MONSERRAT

Monserrat wskazat na problemy w tej dziedzinie. Poréwnat zwigzki inwestoréw
i start-upéw do relacji mezaizony - wiedzqg, ze muszq byc ze sobg, jednak nie méwiq
tym samym jezykiem. Zwrdcit takze uwage na potrzebe wspierania edukaciji
o start-up’ach juz na etapie szkoty. Ponadto ostrzegt, ze nie mozna traktowac
tego typu dziatalnosci jako tatwego i szybkiego sposobu na wzbogacenie sie.

ANNA SAVCHUK

Na pytanie, czy start-up’y z Europy Wschodniej majg szanse na sukces globalny,
Anna Savchuk odpowiedziata, ze nie jest to tatwe, ale mozliwe. Zaznaczyta
tez, ze niewgtpliwg zaletq regionu jest wysoki stopienn pomocy udzielanej start-
up’'owcom przez panstwa. Dodata jednak, ze obecny w niektdrych krajach Europy
Wschodniej nattok wymaganych do spetnienia formalnosci moze odstraszyc
potencjalnych inwestoréw.
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TIBOR NAVRACSICS

KOMISARZ DS. EDUKACJI, KULTURY, MtODZIEZY | SPORTU UE

Mozna méwi¢ o trzech typach solidarnosci: solidarnosci oséb, solidarnosci
regionalnej oraz solidarnosci pomiedzy panstwami cztonkowskimi - powiedziat
Tibor Navracsics. - Jesli chodzi o solidarnos¢ miedzyosobowqg, to bardzo
pomdgt program Erasmus. Mamy do czynienia z nowym pokoleniem mtodych
ludzi o tozsamosci europejskiej, ktéra nie ma charakteru antagonistycznego
w stosunku do solidarnosci narodowej. Jesli jestem dobrym obywatelem swojego
kraju, to jestem tez dobrym Europejczykiem - tak myslg mtodzi ludzie. Jedna
tozsamos¢ nie podwaza drugiej - przekonywat komisarz.

|IOAN MIRCEA PASCU

WICEPRZEWODNICZACY PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

Stare kraje Unii Europejskiej nie miaty czasu stopi¢ sie z nowymi panstwami
cztonkowskimi. Trzeba na nowo zdefiniowad, czym jest solidarnosé. - Gdy debata
wewnetrzna staje sie wazniejsza niz reakcja na problemy zewnetrzne, to zaczyna sie
problem - przekonywat. Poréwnat Unie Europejska do druzyny pitkarskiej, ktora
mimo konfliktdw wewnetrznych, musi przede wszystkim gra¢ o zwyciestwo
z inng druzyna. - Trudno jest o0siggngc¢ wspdlng taktyke, ale to konieczne w ramach
jednego zespotu. Jednak poczucie przynaleznosci do zespotu tworzy sie z czasem,
a nie w momencie ,kupienia zawodnika” - zaznaczyt.

MICHAL KRUPINSKI

PREZES ZARZADU W GRUPIE PZU

Najwazniejsze przyczyny kryzysu europejskiego to: postepujqgcy brak zaufania
oraz zdolnosc najwiekszych krajow UE do realizacji swoich intereséw poza Wspélnotq.

MAREK KUCHCINSKI

MARSZALEK SEJMU RP

Trzeba porzgdkowac przepisy unijne zeby byty zrozumiate dla kazdego z nas
i przyjazne mieszkancom Unii. Nalezy tez znalez¢ kompromis, ktéry jest fundamentem
dziatania wszystkich panstw europejskich.

LORETA GRAUZINIENE

PRZEWODNICZACA SEIMAS Z LITWY

Zaznaczyta,zejejkrajprzywiazuje duzgwage do bezpieczenstwaenergetycznego
i wzmocnienie solidarnosci powinno odbywac sie przez pryzmat wtasnie tej
polityki. - Europa musi zachowac niezaleznosc¢ energetyczng - przekonywata.

Marek Kuchoingkl




JAKA PRZYSZEOSC
MEODEGO POKOLENIA?
TRENDY | WYZWANIA
DLA EDUKACJI, RYNKU PRACY,
RYNKU KAPITALtOWEGO
| SYSTEMU EMERYTALNEGO
W POLSCE | EUROPIE.

JAK NADAZAC ZA ZMIANAMI NA RYNKU PRACY W DOBIE POSTEPU
TECHNOLOGICZNEGO? COZEMERYTURAMI OBECNEGO MtODEGO
POKOLENIA? CZYSYSTEMOWI EDUKACYJNEMU GROZISTAGNACJA?
PRZEDE WSZYSTKIM NA TE PYTANIA STARALI SIE ODPOWIEDZIEC
UCZESTNICY DYSKUSJI.

| WYIwania ¢ - GRZEGORZ CHtOPEK

n PREZES NATIONALE-NEDERLANDEN PTE S.A.

" Najwiekszym wyzwaniem dla wiekszosci spoteczenstw w Europie jest kryzys

“: J | al. l‘ _ 'il . ) ’ demograficzny. Bardzo mocno zaburzy on cos, co uznawane jest za spokojng
’ i naturalng zastepowalnosc pokolen - ocenit Grzegorz Chtopek, Prezes Nationale-

Nederlanden PTE S.A. Zaznaczyt, ze zjawisko to zasadniczo wptynie na to,
ile przyszte pokolenia bedqg pracowac. Chtopek zauwazyt, ze pomimo powszechnej

wsrod Polakéw checi oszczedzania, mato komu udaje sie odktadac pienigdze
P R 2 Y na przysztos¢. Wskazat tez na luki systemu edukacji w zakresie nauczania

przedsiebiorczosci.

M t O G ' WALDEMAR ZBYTEK
DYREKTOR GEN. NOWOCZESNE ZARZADZANIE BIZNESEM

Chciatbym obroni¢ troche system edukacji - odniost sie do wypowiedzi
przedméwcy Waldemar Zbytek, Dyrektor Generalny Programu Nowoczesne

P O |'< O ] Zarzadzanie Biznesem. - Realizujemy programy i rozpoczynamy ze 130 uczelniami

- proces, ktéry ma przekonac¢ mtodego cztowieka, ze trzeba zaczqc oszczedzac¢ - dodat.
Przypomniat réwniez, ze juz od kilku lat pod patronatem MEN realizowane
sg na poziomie szkodt proste lekcje o zarzadzaniu finansami.



ANNA ZALEWSKA

MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ

Bez wspdtpracy biznesu z edukacjg nie mozemy méwic o gospodarce XXI wieku
- powiedziata Anna Zalewska, Minister Edukacji Narodowej i podkreslita,
ze system edukacji musi by¢ zwigzany z przedsiebiorcami. Dlatego tak powaznie
w ministerstwie moéwi sie o szkolnictwie zawodowym. Dodata tez, ze szkoty
zawodowe w obecnym wydaniu sg nieefektywne. Odpowiedzig na ten problem
ma by¢ wprowadzenie niemieckiego systemu dualnego.

TIBOR NAVRACSICS

KOMISARZ DS. EDUKACJI, KULTURY, MEODZIEZY | SPORTU W KE

Spytany o to, jakie wyzwania stojg przed programami nauczania krajéw Unii
Europejskiej, Tibor Navracsics zaznaczyt, ze przede wszystkim nalezy zmieni¢
spoteczne nastawienie do nauki. - Musimy zerwac z tradycyjnym postrzeganiem
edukacji trwajgcej od 6. do 23. roku zycia - zaapelowat.

DRAGOS PISLARU

MINISTER PRACY, RODZINY | OCHRONY SOCJALNEJ RUMUNII

Nie mozemy w swojej arogancji uwazac, ze wiemy jakie prace pojawiq sie
w przysztosci - zgodzit sie Dragos Pislaru. Wykazat takze podobienstwa miedzy
polska a rumunska reforma edukaciji.

WLADYStAW KOSINIAK-KAMYSZ

BYLY MINISTER PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

Trzeba budowacé mocne relacje miedzypokoleniowe aby nie doszto w przysztosci
do buntu mtodych przeciwko rodzicom i dziadkom - stwierdzit Wtadystaw
Kosiniak-Kamysz, byty Minister Pracy i Polityki Spotecznej. Jako wyzwanie
stojgce przed mtodymilideramiwskazatznalezienie subtelnej rownowagi miedzy
realizowaniem swoich oczekiwan i ambicji a pomocg i opieka nad starszymi.

GIAN PAUL GAUCI

CZtONEK EUROPEJSKIEGO CENTRUM DS. PRACOWNICZYCH EZA

Zauwazyt, ze wspotczesna szkota uczy przede wszystkim nadmiernej
indywidualnosci i konkurencyjnosci, zapominajac przy tym o solidarnosci.
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PIOTR GLINSKI

WICEPREMIER, MINISTER KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO RP

Odpowiedz na to pytanie jest w gruncie rzeczy oczywista, w jakims sensie jest to
pytanie retoryczne - odpowiedziat Piotr Glinski, Wicepremier oraz Minister
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, na tytutowe pytanie debaty. Wskazat,
ze obecnie wsréd mtodych ludzi wystepuje pewnego rodzaju popyt na historie.

W Polsce obserwujemy przetom w tym zakresie. Mtodzi ludzie sie organizujq i robiq

to czesto wokét kwestii zwigzanych z historig. Mamy do czynienia z fenomenem
samoorganizacji - dodat Wicepremier. Zauwazyt tez, ze to nie jedyny taki
przetom w historii kraju. Wedtug Piotra Glinskiego pierwszym byta polska
Solidarnos¢, drugim - rzadko opisywane zjawisko pokolenia '88.

Rok strajkéw studenckich i robotniczych po stanie wojennym charakteryzowat
sie duzym radykalizmem i powrotem do historii, odzyskiwaniem tego co PRL
zaktamywato - stwierdzit minister. Postulaty pokolenia '88 okreslit jako bardziej
radykalne niz owoce Okragtego Stotu.

Radykalizm mtodziezy to naturalna reakcja na poszukiwanie swojej tozsamosci,
w tym narodowej. Z kolei powolna budowa instytucji powotanych do
pielegnowania tej tozsamosci, to wedtug Piotra Glinskiego odpowiedz pokolen
dojrzalszych na potrzeby mtodych.

To jest nasz obowigzek jako politykéw, by tg tozsamos¢ historyczng
zinstytucjonalizowac - przekonywat.

Minister Kultury wskazat rowniez, ze mimo istnienia réznych punktéw widzenia,
najwazniejsze zawsze powinno by¢ dazenie do prawdy historycznej. Zaznaczyt,
ze potrzeba naturalnej sprawiedliwosci tkwi w kazdym cztowieku.

Na pytanie, czy historia powinna by¢ polem walki politycznej, wicepremier
odpowiedziat, ze kazdy uprawia tego rodzaju walke, nawet historycy. Wedtug
ministra jest ona w tej sferze nieunikniona.

Jest to kwestia wyboru pewnych wartosci, pewnych kwestii tkwigcych w historii
i stawiania ich wyzej w hierarchii potrzeb spotecznych - ttumaczyt.

Stwierdzit tez, ze w polityce historycznej nalezy przekaza¢ specyfike i decyzje,
ktére sprawity, ze Polska istnieje dzisiaj jako wolny kraj.

Historia potrzebna jest do tego, abysmy istnieli i nadawali sens naszemu Zyciu -
przekonywat.




CZY MtODYM LUDZIOM
POTRZEBNA JEST HISTORIA?

BOGDAN KIT

UKRAINA, FORSOCIAL

Kiedys ktos powiedziat, ze historia powinna uczy¢ sie na swoich btedach.
Catkowicie sie z tym zgadzam. Wydarzenia z przesztosci majq tendencje
do zataczania kota, wiec my, mtodziez, musimy zgtebiac te wydarzenia
historyczne aby skutecznie pokonywac trudnosci ktére napotkamy na
naszej drodze. Zawsze szukamy modelu do nasladowania aby poprawi¢ nasz
wizerunek na podstawie wartosci ktore dzielimy. Wierze, Ze jest to pewien
rodzaj uprawomocnienia ktérego kazdy cztowiek szuka. Potrzebujemy kogos
lub czegos co wskaze nam dobrq droge. Historia jest doskonatym miejscem
na znalezienie takich przyktadéw do nasladowania, a co bardziej istotne,
pozwala nam zobaczy¢ catq droge jakq te osoby przebyty aby by¢ swiadomym
wszystkich upadkoéw i wzlotéw ktdre na tej drodze nas czekajq.

NIKA KOGHUA

GRUZJA, OGOLNOEUROPEJSKA SIEC ORGANIZACJI STUDENCKICH

Czym jest historia? Czemu jej potrzebujemy | czy w ogdle jej potrzebujemy?
Historia jest jak wspomnienie lecz w o wiele szerszym tego stowa znaczeniu.
To doswiadczenie wielu ludzi. Posiadac historie to posiadaé¢ tozsamosc
i umiejetnosc¢ przyczyniania sie do historii swiata. Twoja historia swiadczy
o tym kim jestes i czym wyrdznia sie twoja wyjqgtkowosc, jakie sq gtéwne
réznice miedzy innymi krajami. Posiadanie historii pomaga chroni¢ narodowq
tozsamosc i unikalnosé. Z catq pewnoscig potrzebujemy historii.
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Matopolska

to dynamicznie rozwijajace sie wojewodztwo o solidnych
fundamentach, ktore daja szanse na dtugookresowy wzrost
gospodarczy. Dla przedsiebiorcow oznacza to dynamiczne,
konkurencyjne srodowisko rozwoju. Wtadze wojewodztwa
starajg sie wspiera¢ przedsiebiorcow na wiele sposobow.
Wojewodztwo Matopolskie przywigzuje szczegodlng
wage do promowania zdolnej mtodziezy i rozwijania je]
zainteresowan,  kreujagc  jednoczesnie  aktywng  postawe
obywatelskg w oparciu o zasady demokracji, wolnosci

I sprawiedliwosci.
ﬁ\"\
PKN ORLEN

to lider branzy rafineryjno-petrochemicznej w Europie Srodkowo-
Wschodniej, zarzadzajacy najwiekszg siecig stacji paliw w regionie.
Koncern konsekwentnie rozwija segment poszukiwan i wydobycia
weglowodordow w kraju, a poprzez swojg spotke ORLEN Upstream
Canada jest obecny na jednym z najbardziej zaawansowanych
technologicznie rynkow wydobywczych  Ameryki  Pdtnocne;.
Buduje tez aktywa i rozwija kompetencje w zakresie kogeneracyjnej
energetyki opartej na gazie, ktorej zadaniem jest wzmocnienie
efektywnosci produkcji paliw i petrochemikaliow oraz sprzedaz
energii. Sztandarowe inwestycje w tym zakresie to budowa
elektrocieptowni parowo-gazowych we Wtoctawku i Ptocku,
ktore do 2017 r zwiekszg potencjat energetyczny Grupy ORLEN
01,1 GWe.

FUNDACJA WSPOLPRACY
POLSKO-NIEMIECKIE)

STIFTUNG
FUR DEUTSCH-POLNISCHE
ZUSAMMENARBEIT

Fundacja Wspotpracy Polsko-Niemieckiej

wspiera relacje miedzy Polakami i Niemcami. Przez ponad
20 lat istnienia FWPN dofinansowata prawie 15 tysiecy wspolnych
projektowiwspottworzytatymsamympodstawyzasadporozumienia
polsko-niemieckiego. Gtownym zadaniem Fundacji jest wspieranie
wartosciowych inicjatyw polsko-niemieckich, m.in. projektéow
o charakterze edukacyjnym poszerzajacych wiedze o Polsce
i Niemczech, wspotpracy naukowej, a takze projektow artystycznych
I literackich. Zarowno poprzez dotacje, jak i poprzez projekty przez
nig inicjowane, FWPN pragnie inspirujgco oddziatywac na relacje
polsko-niemieckie.

- i
- nationale
'..-\ ) nederlanden

Nationale-Nederlanden PTE S.A.

to stabilna firma o dtugoletniej tradycji. Oferuje proste
i zrozumiate produkty ubezpieczeniowe, dzieki ktérym zabezpiecza
finansowaprzysztoscKlientéwiichbliskich. Jakofirmazaangazowana
intensywnie dziata w obszarze istotnych problemow dotyczacych
zdrowia I jakosci zycia Polakow, bo ludzkie zycie | zdrowie sg wazne.
W komunikacji i dziataniach Nationale-Nederlanden ktadzie nacisk
na profilaktyke zdrowotng - w postaci regularnych badan, zdrowego
trybu zycia oraz zabezpieczenia finansowego na wypadek choroby.
Jej celem jest dalszy rozwoj w kierunku zabezpieczania przysztosci
finansowej klientow oraz podejmowanie kolejnychwaznychtematow
spotecznych.
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