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Niedtugo mtodzi ludzie nie beda mieli problemu ze znalezieniem pracy, bo na

rynku zrobi sie bardzo duzo miejsca - uwaza Karol Leszczynski, panelista Forum
Ekonomicznego Mtodych Liderow w Nowym Saczu, imprezy towarzyszacej Forum
Ekonomicznemu w Krynicy-Zdroj.

Celem Forum Ekonomicznego Mtodych Liderdw, odbywajacego sie w tym roku w dniach 5-8
wrzesnia, jest wypracowanie nowych pomystéw i inspiracji dla przysztych dziatan. W
jednym z paneli dyskusyjnych - Jaka przysztosc mtodego pokolenia? Trendy i wyzwania dla
edukacji, rynku pracy, rynku kapitatowego i systemu emerytalnego w Polsce | Europie” -
udziat wziat Karol Leszczynski z Fundacji Inicjatyw Mtodziezowych, kierownik projektu

badawczego ,5tart na rynku pracy”.

lak zauwaza Leszczynski obecnie na emeryture przechodzi pokolenie powojennego wyzu
demograficznego
| trend ten trwac bedzie przez najblizsze 5 lat. W tym czasie na rynek pracy beda wchodzic

pracownicy urodzeni pomiedzy latami 1992 a 2002, gdzie liczba urodzen byta najnizsza.

- Trzezwe spojrzenie na te dane oznacza, ze problem bezrobocia wsrod mtodych ludzi
bedzie zdecydowanie mniejszy. Dla pracodawcow wciaz jednak liczyty sie beda wiedza.
umiejetnosci | kompetencje. Spadek liczby pracownikow rodzi pytanie powtarzane jak
mantra: czy katastrofa systemu emerytalnego jest nieunikniona? Dlatego warto rozmawiac
o rozwigzaniach i pomystach na poradzenie sobie z tym problemem. Sprawy. ktore
powinnismy omawiac to nie tylko strona finansowa najblizsze] przysztosci, lecz takze strona

demograficzna tego problemu. — uwaza Leszczynski.

Projekt badawczy ,Start na rynku pracy’, ktory nadzoruje Karol Leszczynski, ukierunkowany
jest na zmiane sytuacji mtodych ludzi na rynku pracy.Jego celem jest budowanie dialogu |
wspotpracy miedzy srodowiskiem akademickim a instytucjami i pracodawcami.

- Trzeba szukac sposobow na to, aby mtodzi ludzie mogli znalezc prace szybko | w
zawodach wymagajgcych wysokich kwalifikacji. Chodzi o potgczenie wymagan biznesu z
tym, co moze zapewnic edukacja. W ,5tarcie na rynku pracy” chcemy potgczyc interesy
pracodawcow i studentow. Tak, aby mtodzi ludzie nie zaczynali szukac pracy po studiach, ale
zeby juz podczas nich mysleli o tym czego warto sie nauczyc | dojsc do dobre] pozycji
zawodowe]. Z naszych badan wynika, ze obecnie prawie 60 proc. studentow podejmuje

zatrudnienie niezwigzane z kierunkiem studiow, przy czym na stata pace moze liczyc

zaledwie 18 proc. populacji — mowit Karol Leszczynski podczas panelu na Forum

Ekonomicznym Mtodych Liderow.

Forum Ekonomiczne Mtodych Liderow jest imprezg towarzyszacg Forum Ekonomicznemu
organizowanemu co roku w Krynicy-Zdroj. W wydarzeniach tych udziat biora
przedstawiciele wielu instytucji, organizacji oraz politycy

z cate] Europy.
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